Konferenzmodell
zur Teilhabe an Schulentwicklung
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Gewahlte VertreterInnen
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Schulleitung, Eltern, LehrerInnen, SchiilerInnen
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Entscheidet und beruft Arbeitskreise
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LehrerInnen
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Schulentwicklungsbasar

tagt im Januar/Februar jeden Schuljahres

Ubersicht tiber. Schulprogramm nach Referenzrahmen
Bericht aus den Arbeitskreisen

Einbringen von Schulentwicklungszielen
Verstandigung auf Fortbildungsschwerpunkte

anhand von tibergeordneten Zielen

Steuergruppe

sichtet, bewertet und sortiert Schulentwicklungsziele
schlagt der Schulkonferenz Arbeitskreise und Ziele vor

Begleitet SchulentwicIIungsprozesse

Arbeitskreise

Leitung: Schulleitung oder Koordinator

Lehrkrafte, Eltern und Lernende
bearbeiten Schulentwicklungsziele in regelmaBigen
Sitzungen und berichten im Schulentwicklungsbasar
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